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Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci Urzedu Miejskiego

w Mielnie osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2020 — 2021,

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2020r. o zapewnieniu

dostgpnosci osobom ze szczegoélnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 . poz. 1062, z p6zn. zm.)

zatwierdza sie Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci Urzedu Miejskiego
w Mielnie na lata 2020 - 2021.

koordynatoréw ds. dostepnosci

stronie BIP o
wyznaczeniu
koordynatoréw ds.
dostepnosci wraz z
danymi
kontaktowymi.
Zgtoszenie danych
koordynatora ds.
dostepnosci na
listg poprzez
dedykowany adres
e-mail.

Lp. Zakres dzialalnosci Realizujacy | Sposob realizacji Termin
zadania
wynikajace z art.
6 ustawy
1.  |Przekazanie do publicznej Koordynatorzy ds. |Zamieszczenie Wrzesien 2020 r.
wiadomosci danych dostepnosci. informagji na

Miejskiego w Mielnie pod

wzgledem dostosowania do

dostepnosci.

dostosowania
obiektu wzgledem

2. |Sporzadzenie planu dziatania na |Koordynatorzy ds. |Opracowanie Pazdziernik 2020 .
rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci. planu dziatania,
dostepnosci Urzedu Miejskiego przekazanie do
w Mielnie oscbom ze zatwierdzenia
szczegdblnymi potrzebami na lata przez Burmistrza
2020 - 2021 Mielna i podanie
do publiczne;j
wiadomoséci na
stronie BIP
3. |Wpieranie oséb ze szczegblnymi|Koordynatorzy ds. \Podanie na stronie |Realizacja w calym
potrzebami w zakresie dostepnosci. BIP informaciji okresie dziatania.
dostepnosci: adresowych i
1) architektonicznej kontaktowych
2) cyfrowej podmiotow
3) informacyjno-komunikacyjne; wspierajgcych
o0soby ze
szczegolnymi
potrzebami,
wynikajgcymi z
zapiséw art. 6
ustawy.
4. |Analiza stanu obiektu Urzedu Koordynatorzy ds. |Przeglgd stanu Grudzien 2020,

/ Styczen 2021 r.




potrzeb 0séh ze szczegolnymi
potrzebami wynikajgcymi z
przepisdw ustawy.

0s6b ze
szczegolinymi
potrzebami w
zakresie
architektonicznym,
cyfrowym i
informatycznym,
wynikajacymi z art.
6 ustawy.

Dokonanie samooceny pod
katem sposobow dostosowania
administrowanego obiektu
Urzedu Miejskiego w Mielnie do
minimalnych wymagan
dotyczacych dostepnosci.

Koordynatorzy ds.
dostepnosci.

Sporzadzenie
deklaragiji
dostepnosci ze
wskazaniem na
wymagania w
zakresie
dostepnosci
architektonicznej,
cyfrowej i
informacyjno -
komunikacyjnej,
wynikajgce z art. 6
ustawy.
Zamieszczenie
deklaracji na BIP.

Styczen / luty 2021

Analiza w zakresie zapewnienia
dostgpnosci alfernatywnej w
Urzedzie Miejskim w Mielnie w
przypadku, gdy Urzad nie jest w
stanie, w szczegdlnosci ze
wzgledéw technicznych fub
prawnych zapewni¢ dostepnosci
dla os6b ze szczegdinymi
potrzebami ze wzgledu na
ograniczenia techniczne lub
prawne.

Koordynatorzy ds.
dostepnosci.

Zamieszczenie
informacji na
stronie BIP
informacji
wynikajgcej z
zapiséw art. 7
ustawy, wraz ze
wskazaniem
dostepu
aliernatywnego
(np. wsparcie
wyznaczonego
pracownika,
wolontariusza lub
wykorzystanie
nowoczesnych
technologii).

Styczen / Luty
2021,




Uzyskanie danych zbiorczych do
raportu

Koordynatorzy ds.
dostepnosci.

Uzyskanie danych
w zakresie
realizacji uwag
odnoszgcych sie
do stwierdzonych
istniejacych
przeszkod w
dostepnosci
osobom ze
szczegblnymi
potrzebami i
zalecen
dotyczacych
usuniecia tych
wad.

Luty / Marzec
2021r.

Sporzadzenia raportu o stanie
zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

Koordynatorzy ds.
dostepnosci.

Przekazanie
raportu do
zatwierdzenia
przez Burmistrza,
nastepnie podanie
go do publicznej
wiadomosci na
stronie BIP.

Marzec 2021 1.




